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SERVICE INCENDIE SAINT-MICHEL
Objet : Journée portes ouvertes

Vous étes cordialement invité a la journée portes ouvertes qui aura lieu le 21 septembre 2013 de 10h00 2 14h00 a
la nouvelle caserne située au 374, rue Blais a Saint-Michel.

Durant cet événement des activités de prévention, des démonstrations d’utilisation d’extincteur ainsi que des
activités pour les jeunes sont prévus. Ce sera aussi I’occasion pour vous de faire vérifier vos extincteurs.

Des hot-dogs et des rafraichissements seront servis gratuitement.

De plus, il vous sera possible de visiter la nouvelle usine d’épuration des eaux usées qui est située derriere la
caserne. Un employé de la Municipalité sera sur place pour répondre aux questions.

En espérant vous voir parmi nous!

Jean - Frangoic Yelle

Directeur incendie

la collecte

LES SERVICES D’URGENCE @ @ Mercredi 25 septembre
SECTEUR SAINT-MICHEL 14 h 30 2 20 h 30
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Caserne service d'incendie
374, rue Blais, Saint-Michel

DOGNNEZ DU SANG. DOMNEZ LA VIE.

AVIS PUBLIC

Entrée en vigueur du réglement numéro 220-3 relatif aux usages conditionnels

AVIS PUBLIC est par les présentes donné que :

1. Lors de la séance du 3 septembre 2013, le Conseil municipal a adopté le réglement numéro 220-3, reglement relatif aux usages
conditionnels220.

2; Ce reglement a pour objet :
a) D'ajouter, a titre d’'usage conditionnel autorisé a l'intérieur de la zone Ci-1, 'usage suivant : Camionnage.

3. L_e 12 septembre 2013, !a Municipalité régionale de comté les Jardins de Napierville a émis un certificat de conformité pour le
reglement 220-3. Ce certificat de conformité atteste que le réglement 220-3 est conforme aux objectifs du schéma d’aménagement
de la MRC et aux dispositions du document complémentaire.

4. Ce réglement est entré en vigueur a la date de délivrance du certificat de conformité precité.

3. Ce reglement est actuellement déposé au bureau de la Municipalité situé au 1700 rue Principale, ol toute personne intéressée
peut en prendre connaissance.

LE TOUT conformément a la loi. [ 8 & 0 7 / 3 W‘W Qé)"%

Date Micheline Lemay, Dir.gén. & Sec.-tfé5s.




ELECTIONS MUNICIPALES DU 3 NOVEMBRE 2013
OFFRE D’EMPLOI

La Présidente d’élection procéde actuellement au recrutement de personnes impartiales, fiables et disponibles afin de remplir diverses
fonctions de membre du personnel électoral en vue des élections municipales du 3 novembre 2013.

Les personnes intéressées doivent étre disponibles pour travailler la journée du vote par anticipation et du vote itinérant qui auront lieu le
dimanche, 27 octobre 2013 et/ou lors de la journée du scrutin qui aura lieu le dimanche, 3 novembre 2013. Certaines personnes doivent
aussi étre disponibles pour la commission de révision qui aura lieu aux dates qui seront fixées entre le 12 et le 25 octobre 2013. Les
candidats retenus devront également se présenter a une séance de formation d’une durée approximative de 2 heures selon la fonction
effectuée.

Il 'y a plusieurs fonctions qui sont disponibles c’est-a-dire : scrutateur d’un bureau de vote, secrétaire d’'un bureau de vote, préposé a
l'information et au maintien de I'ordre (primo), membre de la table de vérification, membre de la commission de révision de la liste
électorale.

Les bureaux de vote seront localisés a la salle communautaire de Saint-Michel au 412 Place Saint-Michel.
Les personnes intéressées doivent étre majeures et elles doivent soumettre leur candidature a I'attention de la Présidente d’élection par

télécopieur au numéro suivant: 450-454-7508 ou par courriel a l'adresse électronique suivante : micheline.lemay@municipalitest-
michel.com ou par la poste adressé a I'attention de la Présidente d’élection au 1700 rue Principale a Saint-Michel, JOL 2J0.

La rémunération varie selon le poste occupé et est basé sur le reglement sur le tarif des rémunérations payables lors d’élections et de
référendums municipaux de la Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités.

La Présidente d’élection remercie tous les postulants de leur intérét a joindre son équipe. Seules les personnes dont leur candidature aura
été retenue seront contactées.

Cette offre d’'emploi est rédigée en utilisant les termes masculins uniquement pour alléger le texte.
W‘/
La Présidente d’élection

Micheline Lemay
Directrice générale et Secrétaire-trésoriére

FESTIVAL DE SAINT-MICHEL

Le Festival de Saint-Michel s’est tenu le samedi 7 septembre 2013, lors d’une trés belle journée. Toutes les activités prévues ont eu lieu et
beaucoup de personnes y ont participé.

Les gens ont eu droit a plusieurs activités tout au long de la journée et celle-ci s’est terminée par un trés beau feu d’artifice.

Les membres du Conseil municipal remercient le Comité organisateur pour 'organisation de cette trés belle journée. lls tiennent aussi a
remercier tous les partenaires, commanditaires et les nombreux bénévoles qui ont rendu cette belle féte possible. lls veulent aussi
souligner I'implication de plusieurs organismes de St-Michel lors de cette journée ainsi que remercier tous les employés municipaux pour le
travail effectué avant, durant et aprés cet événement.

SITE INTERNET

Nous vous invitons a consulter régulierement le site internet de la Municipalité : www.municipalite-saint-michel.ca pour obtenir différentes
informations.

VIDANGE DES FOSSES SEPTIQUES

Nous désirons vous rappeler que la fosse septique d'une résidence doit étre vidangée a tous les deux ans. La Municipalité de Saint-Michel
a négocié le prix de la vidange des fosses septiques auprés de la compagnie Sanitaire Chayer inc. Celle-ci a accepté d'offrir le service au
prix de 140 $ plus taxes soit 160.97$.

Il y aura aussi un montant de 11.20$ pour la surcharge de carburant plus taxes qui sera ajouté sur la facture, donc pour un total de
173.84%

Ces prix sont pour la vidange des deux ctés d'un réservoir standard d’une capacité jusqu’a 1,000 gallons.
Pour profiter du prix spécial, téléphonez au bureau municipal au 450-454-4502 avant le 25 novembre 2013.

SOCIETE D’HISTOIRE DES XI

SUJET : « La guerre de 1812-1815 au Bas-Canada»
CONFERENCIER : M. Réal Fortin

QUAND : Lundi 30 septembre 2013 a2 19h30

ou: Vieux couvent, 549 rue Frontiere, Hemmingford
couUT: $3.00 pour les non-membres

Membres : gratuit

Monsieur Réal Fortin est professeur maintenant a la retraite. Il a participé a quelques découvertes de sites archéologiques, notamment
ceux du fort Sainte-Thérése érigé par le régiment de Carignan en 1665, des casernes de Blairfindie construites durant la guerre de 1812-
1814 et de la St. Johns Stone Chinaware, la plus importante usine de faience au Canada au 19e siécle. Il a cofondé le Musée régional du
Haut-Richelieu et a publié de nombreuses études traitant des événements nationaux qui se sont déroulés le long de la riviere Richelieu.

Lors de sa conférence, M. Fortin nous présentera le point de vue du résident du Bas-Canada face a sa prise de position durant la guerre de
1812-1815 ainsi que ceux des collabos et des résistants. Egalement, il relatera une série de faits divers, nous offrira le portrait de ceux qui
ont souffert sur le champ de bataille et ceux qui en ont profité pour s'enrichir ainsi que de l'implication de certains d'entre eux lors des
événements de 1837-1838.

Pour plus d’information, contactez : Anne Pinsonneault 450-245-1046



